Oniris VetAgroBio Nantes recrute

. véterinaire « Ingénierie

Etudiants Personnels Enseignants Unités Recherche Animaux admis Halle de technologie

1200 500 125 16 28000 3000

Situé dans Nantes, dans deux vastes campus verdoyants, Oniris VetAgroBio Nantes est un établissement d’enseignement
supérieur et de recherche a taille humaine sous la tutelle du ministére de I’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire.

Le rayonnement international de sarecherche, ses équipements scientifiques de pointe, lavariété de ses activités d’enseignement
créent un environnement de travail stimulant et convivial.

Le bien-étre des personnels et des étudiants ainsi que la responsabilité sociétale sont au coeur des préoccupations de I'école.

Campus Temps de travalil
Campus Ingénieur Temps complet
Nature de recrutement 4
Calgaie coip Durée 36 Jusq(li%nS%ejzurs ouvrés
Rémunération
3 750 euros brut mensuel Télétravail
Niveau de diplomes Possible

M2 ou équivalent

Emploi type (Répertoire des métiers de la FP) @ Management

Non

Environnement et contexte de travalil

Oniris VetAgroBio Nantes, établissement public d’enseignement supérieur et de recherche du Ministere de I'’Agriculture, de I'’Agro-alimentaire et de la
Souveraineté Alimentaire (MAASA), forme des vétérinaires, des ingénieurs en agro-alimentaire et en bioproduction pour la santé, des docteurs, des
masters et des techniciens supérieurs (effectif « étudiant » de plus de 1200). Oniris est situé a Nantes et comprend deux campus : un campus
vétérinaire (site de la Chantrerie) et un campus en science de I'ingénieur (site de la Géraudiére).

Lauréat de I'’Appel a Manifestation d’Intérét « Compétences et Métiers d’Avenir » (AMI CMA), Oniris porte le projet Train4Bioprod « Former les cadres
de demain en bioproduction de Médicaments de Thérapie Innovante (MTI) ». Le projet vise a répondre aux besoins de formations des futurs

Missions

Le.la Chef.fe de projet Train4Bioprod est placé.e sous l'autorité des deux co-responsables du projet — enseignant chercheur & Oniris VetAgroBio.
Le.la Chef.fe de projet Train4Bioprod a pour missions principales, en lien avec les co-responsables du projet et les partenaires : le pilotage du projet
et I'atteinte de ses objectifs, la gestion administrative et financiére du projet, la coordination et I'animation du projet.

Profil recherché

Savoir étre Savoir faire Compétences

Gestion et pilotage de projet pluriannuel Elaborer et piloter un plan d’actions Vision stratégique et sens des responsabilités
Gouvernance multi-partenariale stratégique Rigueur et organisation

Gestion budgétaire publique et suivi financier Planifier et animer des comités de pilotage Esprit d'analyse et de synthése

Elaboration d’'indicateurs et tableaux de bord Définir des objectifs annuels et suivre leur Capacité a fédérer et travailler en réseau
Démarche qualité et amélioration continue réalisation Aisance relationnelle et diplomatie
Communication institutionnelle et valorisation Superviser la gestion financiere et produire Autonomie, réactivité et force de proposition

des rapports



https://www.oniris-nantes.fr
https://choisirleservicepublic.gouv.fr
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/ArchivePortailFP/www.fonction-publique.gouv.fr/biep/referentiel-des-metiers-de-la-fonction-publique.html
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Activités principales

Pour la réalisation de ses missions, le.a chef.fe de projet devra :

« Elaborer et suivre un plan pluriannuel des 3 actions en cohérence avec les axes de la stratégie d’accélération « bioproduction et biothérapies » et en
y associant les différentes directions/partenaires impliquées
(https://www.entreprises.gouv.fr/priorites-et-actions/autonomie-strategique/soutenir-linnovation-dans-les-secteurs-strategiques-11)

« Piloter la gouvenance : planifier et préparer les comités de pilotage, le suivi et les orientations stratégique ;

« Définir annuellement les objectifs et suivre les actions associées ;

« Superviser et mettre en ceuvre la gestion financiere du projet et des actions portées par Oniris (engagements des dépenses, recettes, reversements
entre partenaires, collecte des données, réalisation des rapports intermédiaires d'objectifs et financiers a destination des financeurs) ;

« Concevoir des outils de suivi au pilotage (définir les indicateurs et construire le tableau de bord), assurer son actualisation et son partage ;

« Evaluer le déploiement des actions dans le cadre d’'une démarche d’amélioration continue et proposer des axes d’amélioration ;

 Produire des ressources : support de présentation, relevés de décision, notes d’intentions, rapports, bilans, etc. ;

* Rendre compte auprés de sa hiérarchie de I'avancement du projet et des travaux.

* Promouvoir I'offre de formation :

o Communiquer en interne sur le déploiement du projet et valoriser les initiatives ;

o Veiller au rayonnement de I'offre de formation a I'échelle nationale par la communication externe, mise a jour des supports de communication,
organisation de colloques/journées d’'études, participation a des actions de valorisation interne et externe

Cliquer ici Cliquer ici Cliquer ici
05/04/2026 04/05/2026
I I I
Date limite de réception Date de la sélection Date de prise de
des candidatures fonction souhaitée
Contacts
Contact RH Service recruteur

recrutement.contractuel@oniris-nantes.fr B-FHIT



https://choisirleservicepublic.gouv.fr
https://www.oniris-nantes.fr

	Champ de texte 16: Oniris VetAgroBio Nantes, établissement public d’enseignement supérieur et de recherche du Ministère de l’Agriculture, de l’Agro-alimentaire et de la Souveraineté Alimentaire (MAASA), forme des vétérinaires, des ingénieurs en agro-alimentaire et en bioproduction pour la santé, des docteurs, des masters et des techniciens supérieurs (effectif « étudiant » de plus de 1200). Oniris est situé à Nantes et comprend deux campus : un campus vétérinaire (site de la Chantrerie) et un campus en science de l’ingénieur (site de la Géraudière). 
Lauréat de l’Appel à Manifestation d’Intérêt « Compétences et Métiers d’Avenir » (AMI CMA), Oniris porte le projet Train4Bioprod « Former les cadres de demain en bioproduction de Médicaments de Thérapie Innovante (MTI) ». Le projet vise à répondre aux besoins de formations des futurs techniciens et cadres du secteur des bioproductions et biotechnologies de la santé. En regroupant un consortium de 14 partenaires, représentant tout l’écosystème de la filière (établissement de formation et recherche, CHU, entreprise, association et collectivité), le projet a l’ambition de favoriser un continuum public/ privé pour créer une formation attractive et spécialisée, permettant de relever les enjeux techniques, scientifiques, réglementaires et sociétaux de la filière. Le dispositif de formation créé s’intégrera dans les formations d’Oniris, Nantes Université, le BTS Talensac et l’IMT de Tours pour la diplomation de BTS, bachelor, licence pro, M2, ingénieur et pharmacien spécialisés en bioproduction de biomédicaments et de MTI en particulier. 
Pour cela, le projet repose sur 3 actions : 
- Innover en pédagogie 
- Valoriser, transposer et fédérer les compétences de site 
- Diversifier les publics de formation 
	Champ de texte 17: Le.la Chef.fe de projet Train4Bioprod est placé.e sous l’autorité des deux co-responsables du projet – enseignant chercheur à Oniris VetAgroBio.
Le.la Chef.fe de projet Train4Bioprod a pour missions principales, en lien avec les co-responsables du projet et les partenaires : le pilotage du projet et l’atteinte de ses objectifs, la gestion administrative et financière du projet, la coordination et l’animation du projet.
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Gouvernance multi-partenariale
Gestion budgétaire publique et suivi financier
Élaboration d’indicateurs et tableaux de bord
Démarche qualité et amélioration continue
Communication institutionnelle et valorisation
	Champ de texte 27: Élaborer et piloter un plan d’actions stratégique
Planifier et animer des comités de pilotage
Définir des objectifs annuels et suivre leur réalisation
Superviser la gestion financière et produire des rapports
Concevoir des outils de suivi et analyser les résultats
Rédiger des supports (notes, bilans, présentations)
Organiser et promouvoir des actions de communication interne/externe
	Champ de texte 28: Vision stratégique et sens des responsabilités
Rigueur et organisation
Esprit d’analyse et de synthèse
Capacité à fédérer et travailler en réseau
Aisance relationnelle et diplomatie
Autonomie, réactivité et force de proposition
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	Champ de texte 36: Chef.fe de projet formation Train4Bioprod
	Champ de texte 15: Pour la réalisation de ses missions, le.a chef.fe de projet devra : 
• Elaborer et suivre un plan pluriannuel des 3 actions en cohérence avec les axes de la stratégie d’accélération « bioproduction et biothérapies » et en y associant les différentes directions/partenaires impliquées (https://www.entreprises.gouv.fr/priorites-et-actions/autonomie-strategique/soutenir-linnovation-dans-les-secteurs-strategiques-11)
• Piloter la gouvenance : planifier et préparer les comités de pilotage, le suivi et les orientations stratégique ;
• Définir annuellement les objectifs et suivre les actions associées ;
• Superviser et mettre en œuvre la gestion financière du projet et des actions portées par Oniris (engagements des dépenses, recettes, reversements entre partenaires, collecte des données, réalisation des rapports intermédiaires d'objectifs et financiers à destination des financeurs) ;
• Concevoir des outils de suivi au pilotage (définir les indicateurs et construire le tableau de bord), assurer son actualisation et son partage ;
• Evaluer le déploiement des actions dans le cadre d’une démarche d’amélioration continue et proposer des axes d’amélioration ;
• Produire des ressources : support de présentation, relevés de décision, notes d’intentions, rapports, bilans, etc. ;
• Rendre compte auprès de sa hiérarchie de l’avancement du projet et des travaux.
• Promouvoir l’offre de formation :
o Communiquer en interne sur le déploiement du projet et valoriser les initiatives ;
o Veiller au rayonnement de l’offre de formation à l’échelle nationale par la communication externe, mise à jour des supports de communication, organisation de colloques/journées d’études, participation à des actions de valorisation interne et externe
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