Oniris VetAgroBio Nantes recrute

. véterinaire « Ingénierie

-

Etudiants Personnels Enseignants Unités Recherche Animaux admis Halle de technologie

1200 500 125 16 28000 3000

Situé dans Nantes, dans deux vastes campus verdoyants, Oniris VetAgroBio Nantes est un établissement d’enseignement
supérieur et de recherche a taille humaine sous la tutelle du ministére de I’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire.

Le rayonnement international de sarecherche, ses équipements scientifiques de pointe, lavariété de ses activités d’enseignement
créent un environnement de travail stimulant et convivial.

Le bien-étre des personnels et des étudiants ainsi que la responsabilité sociétale sont au coeur des préoccupations de I'école.

Temps de travail
Temps complet

Campus
Campus Ingénieur

Nature de recrutement

Congeés
Catégorie A CDD 9

Durée 86 Jusqu'a 50 jours ouvrés

Rémunération

Forfait 2868 euros brut mensuel Télétravail

Niveau de diplomes Possible

Formation universitaire de niveau Master 2 en sciences de I'éducation

Emploi type (Répertoire des métiers de la FP) @ N Management
on

Environnement et contexte de travalil

Oniris VetAgroBio Nantes, établissement public d’enseignement supérieur et de recherche du Ministere de I'’Agriculture, de I'’Agro-alimentaire et de la
Souveraineté Alimentaire (MAASA), forme des vétérinaires, des ingénieurs en agro-alimentaire et en bioproduction pour la santé, des docteurs, des
masters et des techniciens supérieurs (effectif « étudiant » de plus de 1200). Oniris est situé a Nantes et comprend deux campus : un campus
vétérinaire (site de la Chantrerie) et un campus en science de I'ingénieur (site de la Géraudiére).

Lauréat de I'’Appel a Manifestation d’Intérét « Compétences et Métiers d’Avenir » (AMI CMA), Oniris porte le projet Train4Bioprod « Former les cadres
de demain en bioproduction de Médicaments de Thérapie Innovante (MTI) ». Le projet vise a répondre aux besoins de formations des futurs

Missions

« Créer les ressources d'apprentissage des techniciens et cadres de la filiére Bioproduction et Biothérapies

« Innover, développer et s’approprier de nouveaux outils pédagogiques, numériques et technologiques

« Adapter et enrichir I'environnement de formation virtuel et pratique

« Construire et tester les dispositifs de formation autour des situations d'apprentissage en environnement simulé

Profil recherché

Savoir étre

» Adaptabilité aux évolutions technologiques
rapides

« Créativité dans la conception pédagogique

« Sens de la collaboration et du travail en
équipe

* Rigueur dans I'approche méthodologique

« Curiosité pour les innovations pédagogiques

Savoir faire

 Maitrise de la conception de simulateurs et
des environnements de formation virtuels

« Solutions d'intelligence artificielle appliquées
a la formation

« Plateformes d'apprentissage en ligne (LMS,
MOOC)

« Outils de création de contenus multimédias

Compétences

« Expertise en méthodologies des sciences de
I'éducation, avec une préférence pour
I'analyse de l'activité

« Connaissance des approches par
compétences, par situation et des dispositifs
capacitants

» Gestion de projet et coordination d'équipes



https://www.oniris-nantes.fr
https://choisirleservicepublic.gouv.fr
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/ArchivePortailFP/www.fonction-publique.gouv.fr/biep/referentiel-des-metiers-de-la-fonction-publique.html
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Activités principales

Conception et développement de ressources pédagogiques innovantes

« Créer un référentiel de situations d'apprentissage représentatives des pratiques industrielles en bioproduction

« Développer des capsules pédagogiques numériques intégrant réalité virtuelle, jumeaux numériques et intelligence artificielle
« Transformer les données de recherche en études de cas, jeux de données et travaux pratiques exploitables

« Elaborer des ressources éducatives libres pour contribuer au progrés social

Innovation technologique et digitalisation

« Virtualiser les plateformes de formation avec des outils de réalité virtuelle pour simuler I'environnement GMP (Good Manufacturing Practices)
« Implémenter des logiciels spécialisés et des solutions d'intelligence artificielle dans I'environnement de formation

« Déployer des jumeaux numériques des équipements industriels

Ingénierie pédagogique et évaluation

« Concevoir des dispositifs de formation capacitants basés sur I'approche par les situations de travail

« Mettre en place des modalités d'évaluation diversifiées : évaluation par I'enseignant, par les pairs et auto-évaluation
 Favoriser la réflexivité des apprenants par I'analyse de situations professionnelles

Collaboration et partenariats

« Collaborer étroitement avec les entreprises partenaires pour adapter les formations aux besoins industriels
« Faciliter l'intervention des professionnels dans la dispensation des modules de formation

« Organiser des mises en situation collaboratives entre étudiants de différentes formations

« Participer aux événements fédérateurs (colloques, débats thématiques, visites d'entreprises)

Formation et accompagnement des équipes

« Former les équipes pédagogiques aux enjeux des biothérapies et MTI

» Organiser des sessions de formation pour l'intégration des nouveaux outils développés
« Accompagner l'acculturation de I'équipe pédagogique aux innovations technologiques

Cliquer ici Cliquer ici Cliquer ici
10/04/2026 01/05/2026
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Date limite de réception Date de la sélection Date de prise de
des candidatures fonction souhaitée
Contacts
Contact RH Service recruteur

recrutement.contractuel@oniris-nantes.fr Responsable Usages Numériques et Innovation
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	Champ de texte 16: Oniris VetAgroBio Nantes, établissement public d’enseignement supérieur et de recherche du Ministère de l’Agriculture, de l’Agro-alimentaire et de la Souveraineté Alimentaire (MAASA), forme des vétérinaires, des ingénieurs en agro-alimentaire et en bioproduction pour la santé, des docteurs, des masters et des techniciens supérieurs (effectif « étudiant » de plus de 1200). Oniris est situé à Nantes et comprend deux campus : un campus vétérinaire (site de la Chantrerie) et un campus en science de l’ingénieur (site de la Géraudière). 
Lauréat de l’Appel à Manifestation d’Intérêt « Compétences et Métiers d’Avenir » (AMI CMA), Oniris porte le projet Train4Bioprod « Former les cadres de demain en bioproduction de Médicaments de Thérapie Innovante (MTI) ». Le projet vise à répondre aux besoins de formations des futurs techniciens et cadres du secteur des bioproductions et biotechnologies de la santé. En regroupant un consortium de 14 partenaires, représentant tout l’écosystème de la filière (établissement de formation et recherche, CHU, entreprise, association et collectivité), le projet a l’ambition de favoriser un continuum public/ privé pour créer une formation attractive et spécialisée, permettant de relever les enjeux techniques, scientifiques, réglementaires et sociétaux de la filière. Le dispositif de formation créé s’intégrera dans les formations d’Oniris, Nantes Université, le BTS Talensac et l’IMT de Tours pour la diplomation de BTS, bachelor, licence pro, M2, ingénieur et pharmacien spécialisés en bioproduction de biomédicaments et de MTI en particulier. 
Pour cela, le projet repose sur 3 actions : 
- Innover en pédagogie 
- Valoriser, transposer et fédérer les compétences de site 
- Diversifier les publics de formation 
	Champ de texte 17: • Créer les ressources d’apprentissage des techniciens et cadres de la filière Bioproduction et Biothérapies
• Innover, développer et s’approprier de nouveaux outils pédagogiques, numériques et technologiques
• Adapter et enrichir l’environnement de formation virtuel et pratique
• Construire et tester les dispositifs de formation autour des situations d'apprentissage en environnement simulé

	Champ de texte 21: • Adaptabilité aux évolutions technologiques rapides
• Créativité dans la conception pédagogique
• Sens de la collaboration et du travail en équipe
• Rigueur dans l'approche méthodologique
• Curiosité pour les innovations pédagogiques et technologiques

	Champ de texte 27: • Maîtrise de la conception de simulateurs et des environnements de formation virtuels
• Solutions d'intelligence artificielle appliquées à la formation
• Plateformes d'apprentissage en ligne (LMS, MOOC)
• Outils de création de contenus multimédias


	Champ de texte 28: • Expertise en méthodologies des sciences de l'éducation, avec une préférence pour l'analyse de l'activité
• Connaissance des approches par compétences, par situation et des dispositifs capacitants
• Gestion de projet et coordination d'équipes pluridisciplinaires
• Esprit d'innovation et veille technologique
• Communication et animation de formations
• Analyse et évaluation des dispositifs pédagogiques
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	Liste déroulante 19: [Possible]
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	Champ de texte 36: Ingénieur.e pédagogique – Innovation et digitalisation en bioproduction
	Champ de texte 15: Conception et développement de ressources pédagogiques innovantes
• Créer un référentiel de situations d'apprentissage représentatives des pratiques industrielles en bioproduction
• Développer des capsules pédagogiques numériques intégrant réalité virtuelle, jumeaux numériques et intelligence artificielle
• Transformer les données de recherche en études de cas, jeux de données et travaux pratiques exploitables
• Élaborer des ressources éducatives libres pour contribuer au progrès social

Innovation technologique et digitalisation
• Virtualiser les plateformes de formation avec des outils de réalité virtuelle pour simuler l'environnement GMP (Good Manufacturing Practices)
• Implémenter des logiciels spécialisés et des solutions d'intelligence artificielle dans l'environnement de formation
• Déployer des jumeaux numériques des équipements industriels

Ingénierie pédagogique et évaluation
• Concevoir des dispositifs de formation capacitants basés sur l'approche par les situations de travail
• Mettre en place des modalités d'évaluation diversifiées : évaluation par l'enseignant, par les pairs et auto-évaluation
• Favoriser la réflexivité des apprenants par l'analyse de situations professionnelles

Collaboration et partenariats
• Collaborer étroitement avec les entreprises partenaires pour adapter les formations aux besoins industriels
• Faciliter l'intervention des professionnels dans la dispensation des modules de formation
• Organiser des mises en situation collaboratives entre étudiants de différentes formations
• Participer aux événements fédérateurs (colloques, débats thématiques, visites d'entreprises)

Formation et accompagnement des équipes
• Former les équipes pédagogiques aux enjeux des biothérapies et MTI
• Organiser des sessions de formation pour l'intégration des nouveaux outils développés
• Accompagner l'acculturation de l'équipe pédagogique aux innovations technologiques

	Champ de texte 19: recrutement.contractuel@oniris-nantes.fr
	Champ de texte 23:  Responsable Usages Numériques et Innovation Pédagogique : Frédéric Auffray (frederic.auffray@oniris-nantes.fr ), Jean-Marie Bach (jean-marie.bach@oniris-nantes.fr) et  Mathilde Mosser (mathilde.mosser@oniris-nantes.fr ), 
	Champ de texte 37: Ingénieur.e pédagogique – Innovation et digitalisation en bioproduction
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