Oniris VetAgroBio Nantes recrute

. véterinaire « Ingénierie

Etudiants Personnels Enseignants Unités Recherche Animaux admis Halle de technologie

1200 500 125 16 28000.-- 3000

Situé dans Nantes, dans deux vastes campus verdoyants, Oniris VetAgroBio Nantes est un établissement d’enseignement
supérieur et de recherche a taille humaine sous la tutelle du ministére de I’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire.

Le rayonnement international de sarecherche, ses équipements scientifiques de pointe, lavariété de ses activités d’enseignement
créent un environnement de travail stimulant et convivial.

Le bien-étre des personnels et des étudiants ainsi que la responsabilité sociétale sont au coeur des préoccupations de I'école.

Campus Temps de travail
Campus Vétérinaire Temps complet

Nature de recrutement 4

P ; Congés
Catégorie B CDD Durée 15MOIS TR\ E) BLTS GG

Rémunération . _
1841,05 euros brut mensuel Télétravail
Niveau de diplomes Non
Emploi type (Répertoire des métiers de la FP) Q@ N Management

on

Environnement et contexte de travail

La clinique équine du CHUV d'Oniris propose aux propriétaires d'équidés (chevaux, poneys, anes) et aux vétérinaires référents un service spécialisé
pour le diagnostic et le traitement des affections équines. L'équipe est composée de 15 vétérinaires, 9 internes, 5 ASV et un responsable d'écurie.

La clinique équine propose des consultations dans toutes les disciplines, des interventions chirurgicales, des hospitalisations et un service d'urgences
soins intensifs 24h/24 et 7j/7, tout en assurant également la formation des futurs vétérinaires équins (étudiants de 5e année, étudiants de 6e année
de spécialisation équine, ainsi que stagiaires et résidents).

Missions

La personne recrutée sera en charge principalement de la gestion du bloc opératoire (préparation et stérilisation du matériel, préparation des
animaux pour les interventions), des commandes (médicaments, consommables et matériel), de I'entretien et nettoyage du matériel, de l'aide a la
contention des chevaux et de l'aide )a I'entretien et I'organisation des hépitaux. La personne recrutée pourra également assurer ponctuellement des
remplacements au secrétariat une demi-journée par semaine et durant les congés de la secrétaire.

Profil recherché

Savoir étre Savoir faire Compétences
On recherche une personne dynamique, La personne recrutée doit étre trés bien * Bonne connaissance des principes de
motivée avec d'excellentes qualités organisée et consciencieuse, avoir un grand I'asepsie et de I'antisepsie. Connaitre les
relationnelles et des bonnes aptitudes au sens de |'autonomie et de la responsabilité et différentes méthodes de stérilisation selon le
travail en équipe faire preuve de rigueur. type de matériel.
La personne recrutée doit savoir manipuler un « Maitrise des techniques de nettoyage et
cheval et avoir une bonne connaissance du d'entretien des matériels d'examens et

milieu équestre chirurgicaux.



https://www.oniris-nantes.fr
https://choisirleservicepublic.gouv.fr
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/ArchivePortailFP/www.fonction-publique.gouv.fr/biep/referentiel-des-metiers-de-la-fonction-publique.html
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Activités principales

ASV de bloc opératoire

* Préparer le matériel (instruments, fils, consommables nécessaires aux chirurgies programmées)
« Assurer la disponibilité du matériel médico-chirurgical

« Gérer, approvisionner et ranger le matériel médico-chirurgical et les consommables

« Préparer les animaux pour les interventions chirurgicales

« Assister les chirurgiens au bloc opératoire

 Nettoyer, désinfecter et entretenir les salles de chirurgie et les boxes de réveil

« Entretenir, nettoyer et stériliser le matériel de chirurgie : utilisation de 'autolave et de I'autoclave
 Entretenir et effectuer la révision du gros matériel (table de chirurgie, colonnes d’arthroscopie...)
« Gestion des stocks

Aide aux consultations et aux hopitaux:

* Préparer les salles et le matériel nécessaires aux consultations

« Assurer la contention des animaux lors des examens cliniques et examens complémentaires
« Gérer, approvisionner et ranger le matériel médical et les consommables

« Surveiller cliniquement les équidés hospitalisés

« Entretien et gestion du matériel de laboratoire

* Nettoyage et entretien des appareils d’endoscopie, des échographes, tondeuses etc...
* Nettoyer, désinfecter et entretenir les paillasses et les salles de consultation

« Entretenir et nettoyer le matériel d’écurie : brosses, couvertures...

* Gérer le SAV pour le matériel d’écurie

« Commander les aliments spécifiques pour les chevaux hospitalisés

Gestion des stocks, commandes :

« Effectuer des commandes et controler les réceptions en médicaments et consommables de la Clinique.
« Approvisionner la pharmacie en stock de médicaments et de consommables

« Gérer le bon fonctionnement des pharmacies et des stocks

Aide au secrétariat :

« Accueil téléphonique et physique des clients de la clinique équine
« Suivi des dossiers clients

« Prise de rendez-vous et gestion des plannings

* Réception des commandes et gestion des bons de livraison

Cliquer ici Cliquer ici Cliquer ici
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recrutement.contractuel@oniris-nantes.fr CHUV - Clinique équine
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La clinique équine propose des consultations dans toutes les disciplines, des interventions chirurgicales, des hospitalisations et un service d'urgences soins intensifs 24h/24 et 7j/7, tout en assurant également la formation des futurs vétérinaires équins (étudiants de 5e année, étudiants de 6e année de spécialisation équine, ainsi que stagiaires et résidents).
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	Champ de texte 15: ASV de bloc opératoire
• Préparer le matériel (instruments, fils, consommables nécessaires aux chirurgies programmées)
• Assurer la disponibilité du matériel médico-chirurgical
• Gérer, approvisionner et ranger le matériel médico-chirurgical et les consommables
• Préparer les animaux pour les interventions chirurgicales
• Assister les chirurgiens au bloc opératoire
• Nettoyer, désinfecter et entretenir les salles de chirurgie et les boxes de réveil
• Entretenir, nettoyer et stériliser le matériel de chirurgie : utilisation de l’autolave et de l’autoclave
• Entretenir et effectuer la révision du gros matériel (table de chirurgie, colonnes d’arthroscopie…)
• Gestion des stocks

Aide aux consultations et aux hôpitaux:
• Préparer les salles et le matériel nécessaires aux consultations
• Assurer la contention des animaux lors des examens cliniques et examens complémentaires
• Gérer, approvisionner et ranger le matériel médical et les consommables
• Surveiller cliniquement les équidés hospitalisés 
• Entretien et gestion du matériel de laboratoire
• Nettoyage et entretien des appareils d’endoscopie, des échographes, tondeuses etc...
• Nettoyer, désinfecter et entretenir les paillasses et les salles de consultation 
• Entretenir et nettoyer le matériel d’écurie : brosses, couvertures…
• Gérer le SAV pour le matériel d’écurie
• Commander les aliments spécifiques pour les chevaux hospitalisés

Gestion des stocks, commandes :
• Effectuer des commandes et contrôler les réceptions en médicaments et consommables de la Clinique. 
• Approvisionner la pharmacie en stock de médicaments et de consommables
• Gérer le bon fonctionnement des pharmacies et des stocks

Aide au secrétariat :
• Accueil téléphonique et physique des clients de la clinique équine
• Suivi des dossiers clients
• Prise de rendez-vous et gestion des plannings
• Réception des commandes et gestion des bons de livraison
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