Oniris VetAgroBio Nantes recrute

. Vétérinaire « Ingénierie

-

Etudiants Personnels Enseignants Unités Recherche Animaux admis Halle de technologie

1200 500 125 16 28000 3000

Situé dans Nantes, dans deux vastes campus verdoyants, Oniris VetAgroBio Nantes est un établissement d’enseignement
supérieur et de recherche a taille humaine sous la tutelle du ministére de I’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire.

Le rayonnement international de sarecherche, ses équipements scientifiques de pointe, lavariété de ses activités d’enseignement
créent un environnement de travail stimulant et convivial.

Le bien-étre des personnels et des étudiants ainsi que la responsabilité sociétale sont au coeur des préoccupations de I’école.

Temps de travail
Temps complet

Campus
Campus Vétérinaire

Nature de recrutement

Congés
Catégorie A CDD g

2= 1 anrenouvelable R . .
Durée Jusqu'a 50 jours ouvrés

Rémunération

2800 € brut mensuel Télétravail

Niveau de diplomes Oui

Master spécialité ingénierie de la formation multimedia ou équivalent

Emploi type (Répertoire des métiers de la FP) O \ Management
on

Ingénieur pour I'enseignement numérique

Environnement et contexte de travail

Oniris Vetagro Bio coordonne un consortium lauréat de I’Appel a Projet “Accélération des stratégies de développement des établissements de
I'enseignement supérieur et de la recherche” (ASDESR), qui réunit les 4 Ecoles Nationales Vétérinaires de France, basées a Alfort, Toulouse, Lyon
et Nantes, pour le projet ENVF- FTLV. Le projet consiste en la création d'une structure commune, I’Agence FTLV-ENVF, chargée de soutenir le
développement de I'offre de formation tout au long de la vie des ENVF. Il comporte un objectif de transformation des formations vers une offre
hybride numérique, pour laquelle une équipe de 4 ingénieur.es pédagogigues, localisés dans les différentes ENVF, est en train d'étre constituée.

Missions

L’ingénieur-e pédagogique assure, au sein d'Oniris et dans le cadre du plan d’'action de I'agence FTLV, 'accompagnement des équipes
pédagogiques dans la transformation des pratiques d’enseignement et I'intégration des outils numériques. Il est placé-e sous la responsabilité
hiérarchique de la directrice de I'Agence, localisée a Nantes, et sous I'encadrement fonctionnel de I'ingénieur de formation Approches par
Compétences, localisé a Nantes également. Il ou elle joue un réle central dans :

- le déploiement de I'approche par compétences,

- 'animation de la plateforme pédagogique Moodle mutualisée dédiée a la formation continue,

- la conception de dispositifs de formation hybrides,
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Profil recherché

Savoir étre

- Esprit d'initiative, sens de I'organisation et
rigueur

- Trés bonnes capacités d'écoute et de
communication

- Sens du service, diplomatie, capacité
d’adaptation aux interlocuteurs variés

- Capacité a travailler en équipe et en réseau,

Savoir faire

- Capacité a piloter ou co-piloter des projets
pédagogiques collaboratifs

- Capacité a rédiger des rapports ou des
documents de synthése, adapter son discours
et ses écrits a son interlocuteur et idéalement,
justifier d'une expérience de formateur

-Trier, hiérarchiser et présenter des

Compétences

- Expertise en ingénierie pédagogique dans
I'enseignement supérieur ou la formation
professionnelle

- Maitrise des LMS (idéalement Moodle) et
des outils de production de ressources
numeériques (H5P, Genially, outils vidéo...)
- Maitrise de la logiqgue compétences et



https://www.oniris-nantes.fr
https://choisirleservicepublic.gouv.fr
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/ArchivePortailFP/www.fonction-publique.gouv.fr/biep/referentiel-des-metiers-de-la-fonction-publique.html
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Activités principales

1. Accompagnement pédagogique des enseignants

- Conseiller les enseignants sur les dispositifs hybrides, la scénarisation pédagogique, I'évaluation et I'acquisition de compétences

- Appuyer I'élaboration ou I'adaptation de parcours de formation, notamment en lien avec les blocs de compétences (RNCP)

- Conduire la conception de produits et ressources pédagogiques multimédia en suivant les méthodes projets propres a I'ingénierie pédagogique
(méthode ADDIE...).

- Identifier les ressources pédagogiques existantes issues de la formation initiale pouvant étre adaptées a la formation continue, et accompagner leur
mobilisation sur des projets pédagogiques multimédia ou hybrides, en lien avec les équipes pédagogiques

- Organiser des sessions de formation ou de sensibilisation a la pédagogie et au numérique (y compris aux usages de l'intelligence artificielle en
pédagogie) et élaborer des documents tutoriels

2. Déploiement et structuration de la plateforme Moodle

- Participer a I'animation et a la structuration du LMS partagé (modéles de cours, gabarits, charte d’'usage)

- Administrer et alimenter des espaces pédagogiques et accompagner les utilisateurs (enseignants, gestionnaires, apprenants)
- Contribuer a la documentation et a la veille technopédagogique

- Former et accompagner les utilisateurs

3. Coordination du projet d'acquisition et de déploiement d'équipements audiovisuels dédiés a la captation et a la post-production de ressources
pédagogiques multimedia pour la formation continue a Oniris VetAgro Bio.

- Animer les échanges avec les porteurs de projets pour définir les besoins

- Animer les échanges avec les services généraux afin de déterminer les dispositifs et stockage et/ou espaces dédiés a mettre en place

- Organiser I'achat et les protocoles de gestion de la mise a disposition des équipements

4. Conception et production de ressources pédagogiques numériques

- Participer a la conception de contenus multimédias (capsules vidéo, modules interactifs, quiz, supports visuels); assurer leur bonne conformité aux
regles de droit d'auteur

- Coordonner la captation et le montage des contenus en lien avec les services audiovisuels

- Assurer leur mise a disposition sur les LMS dédié; gérer I'obsolescence.

5. Participation aux projets de transformation numérique inter-écoles au sein du réseau des ENVF

- Contribuer aux actions de veille, formation de formateurs, éveénements, organisées par le réseau des ENVF en lien avec la pédagogie

- Contribuer a la préparation et a la présentation de communications dans les réseaux professionnels de I'ingénierie pédagogique et de formation.
- Partager les bonnes pratiques et favoriser les mutualisations pédagogiques.
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recrutement.contractuel@oniris-nantes.fr noemie.larrouilh@oniris-nantes.fr
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- Organiser des sessions de formation ou de sensibilisation à la pédagogie et au numérique (y compris aux usages de l’intelligence artificielle en pédagogie) et élaborer des documents tutoriels

2. Déploiement et structuration de la plateforme Moodle
- Participer à l’animation et à la structuration du LMS partagé (modèles de cours, gabarits, charte d’usage)
- Administrer et alimenter des espaces pédagogiques et accompagner les utilisateurs (enseignants, gestionnaires, apprenants)
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3. Coordination du projet d'acquisition et de déploiement d'équipements audiovisuels dédiés à la captation et à la post-production de ressources pédagogiques multimedia pour la formation continue à Oniris VetAgro Bio. 
- Animer les échanges avec les porteurs de projets pour définir les besoins 
- Animer les échanges avec les services généraux afin de déterminer les dispositifs et stockage et/ou espaces dédiés à mettre en place
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4. Conception et production de ressources pédagogiques numériques
- Participer à la conception de contenus multimédias (capsules vidéo, modules interactifs, quiz, supports visuels); assurer leur bonne conformité aux règles de droit d'auteur
- Coordonner la captation et le montage des contenus en lien avec les services audiovisuels
- Assurer leur mise à disposition sur les LMS dédié; gérer l'obsolescence. 

5. Participation aux projets de transformation numérique inter-écoles au sein du réseau des ENVF
- Contribuer aux actions de veille, formation de formateurs, évènements, organisées par le réseau des ENVF en lien avec la pédagogie
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