
 

 
Oniris 
Site de la Géraudière 
BP 82225 
44322 NANTES CX 3 

 

Contact : Corinne Bois, responsable Pôles Alternance et Carrières 
Tél : 02.51.78.54.99 
Corinne.bois@oniris-nantes.fr 
 

 

FORMULAIRE D’INTENTION DE RECRUTEMENT 

D’UN INGENIEUR ING3 EN CONTRAT PROFESSIONNEL 

L’ENTREPRISE 

NOM de l’entreprise 

...........................................................................................…………...………….......................................... 

NOM et Prénom du responsable ………… 

............……………………………………………………….………...............…...... 

Adresse ............................................…………………………………………………..……….………....................................... 

Code Postal ………………… Ville …………………………………………………………….……………………….. 

Tél. fixe : .….......................................…..................... Tél. portable :  .…...............................…...………….................. 

E-mail : …………………..……….……………….……………………………………………………………………..………… 

N° SIRET .……………………….………....... Code NAF-APE ......................…..   Effectif salariés entreprise : …………. 

N° Convention Collective (code IDCC) : …………………..….  Caisse Retraite Complémentaire : …………………………….. 

OPCO de référence : ……………………… Secteur d’affiliation (chambre agriculture, CCI, …) : …………………… 

 

LE TUTEUR EN ENTREPRISE 

NOM et Prénom du maître d’apprentissage (si différent de l’employeur) ……………………………………………  

Diplôme(s) et nombre d’années d’expérience : ………………………………………………………………………. 

Fonction exercée : …………………………………………………………………………………………………..... 

Tél./portable :  .…......…………………   E-mail (obligatoire):………………..……………....…............................. 

L’ETUDIANT 

Nom et prénom :……………………………………………………………………………………………………… 

 

Date de naissance :…………………………………………………………………………………………………… 

 

Orientation de 3ème année à Oniris envisagée : ………………………………………………………………………. 

 

 

Dates du contrat : /___/___/ /___/___/ /___/___/  au  /___/___/ /___/___/ /___/___/ 

 

Salaire versé à l’apprenti en % du SMIC  

 

CYCLE 

22/23 

 

du 
 

 

au 
 

 

………………………..% du SMIC 

 

Par leur signature, l’entreprise et l’étudiant/e déclarent avoir pris connaissance du livret « Information préalable 

à l’embauche d’un contrat professionnel ingénieur Oniris ».  

Une fiche de poste concernant les grandes lignes des missions confiées à l’étudiant doit être jointe à cette 

attestation et permettre à Oniris de s’assurer que les objectifs de l’entreprise permettront une mise en situation 

de l’étudiant compatible avec les missions attendues d’un ingénieur Oniris en fin de cursus. L’accord de 

principe d’Oniris permet ensuite de démarrer la procédure administrative du recrutement. 

 

 

Fait à …………………. 

Signature de l’employeur et cachet Signature de l’apprenti(e) 

 

Le …………………….. 

 

 

 

 

 

 


